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Financeiras na Construção da Reputação Corporativa: Uma Análise a partir das Expectativas de 
Stakeholders. (Talyta Eduardo Oliveira). 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2022). Universidade Federal do Ceará: Intenção Empreendedora, Inovação 
e Sustentabilidade. (Luís Eduardo Brandão Paiva) – participação como co-orientadora. 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2021). Universidade Federal do Ceará: Colaboração em Rede para a 
Transição para uma Matriz de Energia Elétrica de Baixo Carbono. (Ana Rita Pinheiro de Freitas). 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2021). Universidade Federal do Ceará: Ambiente Institucional, Futebol 
Feminino e Desempenho Organizacional dos Clubes mais Fortes do Mundo. (Anna Beatriz 
Grangeiro Ribeiro Maia). 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2021). Universidade Federal do Ceará: Comparative Capitalism Approaches 
to Corporate Social Responsability: How Institutions and CSR Practices Co-evolve? (Rômulo Alves 
Soares). 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2020). Universidade Federal do Ceará: Conexões Políticas e Subvenções 
Governamentais nas Companhias Abertas do Brasil. (Francisco de Assis Carlos Filho) – participação 
como co-orientadora. 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2020). Universidade Federal do Ceará: Materialismo, Simplicidade 
Voluntária e Decrescimento: Vida de Rico ou Vida Rica? (Marlon Bruno Matos Paiva). 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2020. Instituto Universitário de Lisboa: A Study on The Satisfaction of The 
Elderly with Moderate and Severe Disability in Geriatric Nursing Institutions: a Case Study of 
Geriatric Nursing Institutions in Chengdu. (LIAO Qiwu). 



 

 

 
 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2019). Universidade Federal do Ceará: Práticas feministas de autogestão 
em empreendimentos formados por mulheres na Rede Economia Solidária e Feminista. (Maria de 
Nazaré Moraes Soares) – participação como orientadora. 

 

 Rebouças, Sílvia Pedro (2019). Universidade Federal do Ceará: Práticas de Gestão de Pessoas, 
Comprometimento Organizacional e seus Consequentes: Satisfação no Trabalho e Intenção de 
Rotatividade, no Contexto do Comércio Varejista. (Raquel Feitosa). 

 

 Souki, Gustavo Quiroga (2022). Participação no júri de doutoramento de Glener Alvarenga Mizael, 
realizado no dia 18/11/2022 pela Universidade Federal de Lavras (Brasil), intitulado “Brand 
management: estudo da personalidade da marca de instituições brasileiras de ensino superior”. 

 

 Souki, Gustavo Quiroga (2020). Participação no júri de doutoramento de Sâmara Macedo Borges, 
realizado no dia 19/03/2020 pela Universidade Federal de Minas Gerais (Brasil), intitulado 
“Identidade Social, Mindfulness e Place attachment como drivers da Experiência Turística 
Memorável e seus consequentes: um estudo no Festival Cultura e Gastronomia Tiradentes”. 

 

 Souki, Gustavo Quiroga (2018). Participação no júri de doutoramento de Jefferson Oliveira da Silva 
Lacerda, realizado no dia 30/08/2018 pela Universidade Federal de Minas Gerais (Brasil), intitulado 
“Se são consumidores, por que não estudá-los?: O marketing islâmico e o perfil dos consumidores 
muçulmanos no Brasil”. 

 

 Souki, Gustavo Quiroga (2017). Participação no júri de doutoramento de Agnaldo Keiti Higuchi, 
realizado no dia 14/06/2017 pela Universidade Federal de Minas Gerais (Brasil), intitulado 
“Cocriação de valor e mudança comportamental voluntária para o uso de preservativo: 
contribuições da lógica dominada por serviço ao marketing social”. 

 

 Souki, Gustavo Quiroga (2017). Participação no júri de doutoramento de Dalton de Sousa, realizado 
no dia 13/07/2017 pela Universidade Federal de Lavras (Brasil), intitulado “O marketing desde a 
pesquisa até a comercialização de tecnologias em universidades públicas brasileiras”. 

 

7. Projetos de investigação financiados 
 

Antónia de Jesus Henriques Correia 
 

 Correia, A. (2017-2018). Turista 2030. CEFAFE. Funding institutions: Gravity institution. Period: 2017-
2018.  
 

 Correia, A. (2017-2020). 365 Algarve. CEFAGE. Funding institutions: Turismo do Algarve (RTA). 
 

 Correia, A. (2017) Attracting retirees and pre-retirees: From evidences to a sustainable strategy. 
CEFAGE-EU. Funding institutions: Charleston University. Period: 07/2016 – 12/2017. 

 Correia, A. (2017) Plano de dinamização de Orotava, Tenerife, Canarias, Spain. CEFAGE-UE Funding 
institutions: Charleston University. Period: 03/2016 – 03/2017.  



 

 

 Correia, A. (2018) Hotel do futuro. CEFAGE. Funding institutions: Gravity institution. Period: 01/2018- 
12/2018. 
 

 Correia, A. (2019). Tourism Alternative Experiences. Municipalities and Universidade Europeia. 
 

 Correia, A. (2020-2018). CITS4, estratégias de desenvolvimento na América Latina, Universidade 
Europeia e IPDAL. 
 

 Correia, A. (2020). 365 Algarve. CEFAGE. Funding institutions: Turismo do Algarve (RTA). Period: 2020. 
 

 Correia, A. (2022). Plano de desenvolvimento turístico de Loulé. CEFAGE, University of Algarve. 
 

 Correia, A., Oliveira, M., & Sousa, S. (2016-2017). Memórias culturais e promoção turística: O memorial 
do convento, de José Saramago. CEFAGE. Funding institutions: Laureate International Universities. 
Period: 10/2016- 03/2017.  

 

 Pedro, R., Portugal, M., Correia, A. (2023). Projeto de investigação BIP – ARCHITECTURE AND TOURISM: 
THE INVISIBLE NETWORKS. 

 

 Silva, J.A., Costa, C., Simões, J.M., Correia, A., Lopes, J.M.D. (2022). Tourism 
research agenda, National Science Foundation. 

 

Luiz Antonio de Camargo Guerrazzi 

 2019 – Atual – Ativos complementares na redução das fragilidades de ser jovem e pequena: um 
estudo comparativo de incubadoras de empresas de bases tecnológicas brasileiras e portuguesas 
 

 Edital Universal CNPq, Processo 425453/2018-9. 022]. Integrantes: Fernando Antonio Ribeiro Serra 
- Coordenador / José Paulo Esperança - Integrante / Luiz Antonio de Camargo Guerrazzi- Integrante 
/ Vanessa Scazziota - Integrante. 

 
Sandra Patrícia Araújo Bento 

 Erasmus + Internacional project – Finland, North Macedonia, Portugal, Turquey & Check Republic 
“Integrating digital Learning Tools”  

 
Sílvia Maria Dias Pedro Rebouças 
 

 2023 - Atual Independência do Conselho de Administração e Sustentabilidade nas 
Organizações: O papel do conselheiro não indicado por acionistas controladores em diferentes 
ambientes institucionais (Unifor - Fundação Edson Queiroz, Brasil). 
 

 2022 - Atual Inputs para monitoramento de políticas públicas climáticas e cenários de transição 
energética em âmbito subnacional (CNPq 59/2022, Brasil). 
 

 



 

 

 2021 - Atual Authentic cheesOMICs: from big data, through laboratory, towards the future of 
Protect Designation of Origin (FCT, Portugal).  
 

 2018 - 2022 Construção de Cenários para a Adaptação às Mudanças Climáticas e Transição 
para a Economia Circular (CNPq, Brasil). 
 

 2015 - 2018 Dinâmica Institucional e as Organizações afetando a adoção do Desenvolvimento 
Sustentável no Brasil e no Canadá (CNPq, Brasil). 
 

 2014 - 2017 Análise espaço-temporal de indicadores de desenvolvimento sustentável dos 
municípios brasileiros (CNPq, Brasil). 

 
Vanessa Vasconcelos Scazziota 
 

 2019 – Atual 
Title: “Complementary assets in reducing the fragilities of being young and small: a comparative 
study of SME’s technological incubators in Brazil and Portugal”  
Institution: CNPq - National Council for Scientific and Technological Development - Ministry of 
Science, Technology and Innovation  

 

 – 2020  
Title: “Analysis of supply chain resilience during economic and political crisis in Brazil”  
Institution: Fundação Getulio Vargas – Getulio Vargas Research Centre  
Web page: https://fgvcelog.fgv.br  

 

 – 2019  
Title: Logistics of the retail e-commerce in the State of São Paulo”  
Institution: Fundação Getulio Vargas – Getulio Vargas Research Centre  
Web page: https://fgvcelog.fgv.br  

 

 2017 – 2017  
Title: “Smart Cities: opportunities and challenges for stimulating the sector in 
Brazil” Institution: Fundação Getulio Vargas – Getulio Vargas Research Centre  

 
 

8. Projetos de investigação não financiados 
 

Gustavo Souki 

 eWOM antecedents in hotels and restaurants (2020- atual). 
 

 Organic food consumers` behaviour (2022-atual). 
 

 Coffee consumers’ behaviour (2017-atual). 
 

 
 

https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores
https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores
https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores
https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores
https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores
https://fgvcelog.fgv.br/professores-colaboradores


 

 

9. Palestras – Keynotes internacionais por docentes dos cursos do Departamento 
 

Gustavo Qurioga Souki 
 

 Palestra “Marketing de experiência no setor turístico”, 2023. Palestra apresentada para os alunos 
do curso de mestrado em Administração da Pontifícia Universidade Católica de Minas Gerais (PUC 
Minas), Brasil. 

 

 Palestra “O novo cliente: tendências que irão definir as novas experiências de consumo”, 2023. 
Palestra apresentada durante o Programa Best 5.0 do Turismo de Portugal, Portugal. 

 

 Seminário “Como elaborar instrumentos de pesquisa em gestão do turismo, hotelaria e 
restauração”, 2022. Apresentado na University of Algarve (Escola Superior de Gestão, Hotelaria e 
Turismo - ESGHT), Portugal. 

 

 Seminário “Experiências turísticas e gastronômicas no contexto pós-Covid”, 2021. Apresentado na 
University of Algarve (Faculty of Economics) and CinTurs - Research Centre for Tourism, 
Sustainability and Well-being, Portugal. 

 

 Seminário “Practical tips for preparing and publishing scientific articles in marketing and tourism” 
(English)”, 2021. Apresentado na University of Algarve (Faculty of Economics) and CinTurs - 
Research Centre for Tourism, Sustainability and Well-being, Portugal. 

 

 Palestra “A experiência do cliente no "novo normal": padrões e tendências para antecipar 
expetativas e necessidades”, 2021. Palestra apresentada durante o Programa Best do Turismo de 
Portugal, Portugal. 

 

 Palestra “Business Unusual: Roadmap para reestruturar o negócio e prepará-lo para a retoma - 
Restauração”, 2021. Palestra apresentada durante o Programa Best do Turismo de Portugal, 
Portugal. 

 

 Palestra “O novo turista: o que deve saber para manter-se ligado ao cliente na nova era do 
distanciamento social”, 2021. Palestra apresentada durante o Programa Best do Turismo de 
Portugal, Portugal. 

 

 Palestra “Comportamento do consumidor de restaurantes: impactos da qualidade percebida da 
experiência sobre as atitudes e intenções comportamentais”, 2021. Palestra apresentada no 
Mestrado em Direção e Gestão Hoteleira da Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo da 
Universidade do Algarve, Portugal. 

 

 Palestra “Boas práticas para a elaboração e publicação de artigos científicos”, 2021. Palestra 
apresentada no Master Program in Innovation and Technology Entrepreneurship (MIETE) da 
Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, Portugal. 
 

 
 



 

 

 Palestra “Transformações recentes no ambiente empresarial: inovação e empreendedorismo”, 
2021. Palestra apresentada no Restart Algarve Innovation – RoadShow de Empreendedorismo e 
Inovação Empresarial, Vila Real de Santo António, Portugal. 

 

 Palestra “Pesquisa Científica: Aplicações Acadêmicas e Empresariais da Pesquisa de Mercado”, 
2021, apresentada na Unifae, São João da Boa Vista, Brasil. 

 

 Palestra “Pesquisa de Marketing: aplicações acadêmicas e empresariais”, 2021. Palestra 
apresentada no Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Paranaíba, Brasil. 

 

 Palestra “Orientações práticas para a elaboração e publicação de artigos científicos”, 2020. 
Faculdade de Comunicação da Universidade de Brasília (UnB), Brasília, Brasil. 

 

 Palestra “Inteligência de mercado: aplicações empresariais e acadêmicas no agronegócio”, 2020. 
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Chapadão do Sul, Brasil. 

 

 Palestra “Orientações práticas para a elaboração e publicação de artigos científicos”, 2020. 
Fundação Dr. Pedro Leopoldo, Pedro Leopoldo, Brasil. 

 

 Palestra “Empreendedorismo no Agronegócio”, 2020. Faculdade de Ciências e Tecnologias de 
Campos Gerais/MG (FACICA), Campos Gerais, Brasil. 

 

 Palestra “Inteligência de mercado no agronegócio”, 2020. Faculdade de Ciências e Tecnologias de 
Campos Gerais/MG (FACICA), Campos Gerais, Brasil. 

 

 Palestra “Covid 19: Estratégias e Ações para o Setor de Food Service”, 2020. Sebrae, Belo Horizonte, 
Brasil. 

 

 Palestra “Comportamento do consumidor: ações para aumentar a competitividade em Food 
Service”, 2019. Fispal Food Service 2019, São Paulo. 

 

 Palestra “Comportamento dos consumidores do setor de alimentos: contribuições para pesquisas 
acadêmicas e empresariais”, 2019. Universidade Federal de Lavras. 

 

 Palestra “Mercado de Alimentação Fora do Lar: mudanças do comportamento do consumidor”, 
2019., Sebrae Espírito Santo   

 

 Palestra “A experiência gastronômica como diferencial competitivo em Food Service”, 2018. Fispal 
Food Service 2018. 

 

 Palestra de apresentação do estudo sobre a “Cadeia Solar Fotovoltaica em Minas Gerais”, 2018., 
Sebrae MG 

 

 Palestra “Tendências e experiência gastronômica como diferencial competitivo em Food Service”, 
2018. Sebrae MG, Juiz de Fora, Brasil 
 

 



 

 
 

 Palestra “Como elaborar e publicar artigos científicos: conselhos práticos do Editor da Revista 
Reuna”, 2017. Centro Universitário Una. 

 

Maria Lígia Jardim do Nascimento 
 

 Nascimento, L., & Correia, M. F. (2021, 12-13 Abril). Technoeustress in High Education Teachers: A 
study on positive stress. Comunicação Oral na International Conference on Organizational Health 
Psychology and Work-Related Stress Management, Venice, Italy. 
 

 Araújo, P., Costa, C & Nascimento, L. (2021, 19-21 Maio) The ‘CHANGE UP PROJECT’: Implementing 
an Innovative interdisciplinary project in Human Resources Management higher education training 
with Tourism sector as a sponsor. Comunicação Oral na 1st International Congress of Tourism and 
Hospitality Conference (THInC2021): Cultural Diversity and Tourism For Community Development. 
 

 Nascimento, L., & Correia , M. F. (2021, 28-29 Outubro). Tecnoeustress nos Docentes do Ensino 
Superior: Podem as novas tecnologias gerar stress positivo?. Comunicação oral na Conferência - 
Investigação e Intervenção Em Recursos Humanos, Lisboa, Portugal. 
 

Sílvia Maria Dias Pedro Rebouças 
 

 Rebouças, S. (2017). Big Data Analytics: Applications and Challenges. Palestra no CAEN – 
Universidade Federal do Ceará. 

 

10. Realização de Palestras / Seminários / Webinars  
 

Luiz Antonio de Camargo Guerrazzi 
 

 Workshop on Conducting Systematic Literature Reviews - January 2022 and February 2022 (20h 
hours each) – Universidade de Évora. 

 
Maria Lígia Jardim do Nascimento 

 Co-organizadora e moderadora da 5ª Edição do Change-Up Project & 1ª EGPA – Encontro de 
Gestores de Pessoas do Algarve, Museu de Portimão, Maio 2023. 
 

 Co-organizadora e oradora do Seminário Final da 4ª Edição do Change Up Project, ISMAT, Janeiro 
2023. 
 

 2ª Master Class – Felicidade Organizacional, 16 Dezembro 2022 (moderadora). 
 

 1ª Master Class – Felicidade Organizacional & Marketing de Recursos Humanos, ISMAT, 8 Fevereiro 
2022 (moderadora). 
 



 

 
 

 Ciclo de Conferências-Debate em Gestão de Recursos Humanos, ISMAT, 2020, 2021 (moderadora). 
 

 Costa, C. & Nascimento, L. (Julho 2020). Gestão de Recursos Humanos (webinar), Open Day ISMAT  
 

 Nascimento, L. (2020, 2021, 2022). Desafios do Recrutamento e Seleção Online, Março Jovem 
(workshop) – Dias Abertos ISMAT.  
 

 Costa, C. & Nascimento, L. (Fevereiro 2020). Novas e Diferentes Formas de Realização de CV’s 
(workshop), Feira do Emprego e Empreendedorismo de Lagoa, Starwork. Centro de Congressos do 
Arade. 
 

 Costa, C. & Nascimento, L. (Março 2020). Novas e Diferentes Formas de Realização de CV’s 
(workshop), Feira do Emprego e Empreendedorismo de Lagoa, Starwork. Portimão Arena. 

 
 
Sandra Patrícia Araujo Bento 

 Membro da Comissão Científica do Ageing Congress 2023. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora - 1.º. EGPA- Encontro de Gestão de Pessoas do 
Algarve          1. ª Edição em simultâneo com o Change Up Project- 5. ª Edição- 22 de Maio 2023 
(Empresa participantes: SINTAP, Município de Monchique; Vila Vita Park; Timing Trabalho 
Temporário; ÁGUA Monchique; CHUA; KS Events; DUAL Formação & Great Place to Work). Em 
comemoração do Dia internacional dos recursos humanos [20 de maio]. 
 

 2.ª Master class em Felicidade organizacional. 16 Dezembro 2002. Oradores: Rute Camilo, Helena 
Carvalho, Patricia Araujo & Lígia Nascimento. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora do Change Up Project- 4. ª Edição-2022/2023 - 
(Empresa Sponsor Oficial: Agua Monchique). 
 

 1.ª Master class internacional em Felicidade organizacional e Marketing de recursos Humanos. 08 
Fevereiro 2002. Oradores: Renata Livramento (BRASIL), Raquel Noutel (Portugal), Patricia Araujo 
(Portugal) & Lígia Nascimento(Portugal). 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora do Change Up Project- 3. ª Edição-2022 
(Empresas participantes/Oradores Convidados: Maria Clara Marques (O caso Jerónimo Martins); 
Alberto Pimenta (GRH no Sector da Saúde: Hospital de Portimão); Miguel Torre (Knowbility 
Business Solutions); Karishma Sing (Marriot Internacional); Victor Santos (SINTAP). 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora  do Change Up Project- 2. ª Edição-2021/2022 : 
Site oficial: https://desenvolvimento-
organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project  (Empresa Sponsor Oficial: 
Cerro da Ribeira). 
 

 

https://desenvolvimento-organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project
https://desenvolvimento-organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project


 

 

 Fundadora do Change Up Project- 1. ª Edição-2020/2021 : Site oficial: https://desenvolvimento-
organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project   (Empresa Sponsor Oficial: 
Pestana Gramacho Residences). 
 

 Fundadora do Projeto LÍDERES DE PORTUGAL – Um canal de Youtube com estudos de caso de 
lideranças de sucesso em Portugal, cujos episódios são produzidos por estudantes do ensino 
superior em Portugal, com promoção da literacia digital, oriundos de diversas Instituições de 
ensino Superior [www.youtube.com/c/lideresdeportugal]. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora. 4.ª Edição do IPAM Leadership Challenge - 
Liderança e Felicidade Organizacional 2019/2020 (Ipam Porto). Site oficial: 
http://https//ipamleadershipchallenge.blogspot.com. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora. 3.ª Edição do IPAM Leadership Challenge 
2018/2019 (Ipam Porto). Site oficial: http://https//ipamleadershipchallenge.blogspot.com. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora. 2.ª Edição IPAM Leadership Challenge 2017/2018 
(Ipam Porto). Site oficial: http://https//ipamleadershipchallenge.blogspot.com. 
 

 Fundadora e membro da Comissão Organizadora. 1.ª Edição IPAM Leadership Challenge 2016/2017 
(Ipam Porto e Ipam Lisboa). Site oficial: http://https//ipamleadershipchallenge.blogspot.com  

 

Sílvia Maria Dias Pedro Rebouças 
 

 Rebouças, S. (2022). Criando Vantagens Competitivas com Data Science. In: “Data Science para 
Negócios”.  

 
Vanessa Vasconcelos Scazziota 
 

 Workshop on Conducting Systematic Literature Reviews - January 2022 and February 2022 (20h 
hours each) – Universidade de Évora. 

 

11. Nomeações e participação em redes Internacionais 
 

Gustavo Quiroga Souki 
 

 Investigador do Centro de Investigação em Turismo, Sustentabilidade e Bem-estar (CinTurs), 
Faculdade de Economia, Universidade do Algarve (Portugal). 
 

 Investigador do TRIE/ISMAT – Lusófona, (Portugal) 
 
 
 

https://desenvolvimento-organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project
https://desenvolvimento-organizacional.blogspot.com/search/label/Change%20Up%20Project
http://https/ipamleadershipchallenge.blogspot.com
http://https/ipamleadershipchallenge.blogspot.com
http://https/ipamleadershipchallenge.blogspot.com
http://https/ipamleadershipchallenge.blogspot.com


 

 
 
Luiz Antonio de Camargo Guerrazzi 
 

 Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Administração (ANPAD) – BRASIL. 
 

 Líder do Tema 06 – “Formulação estratégica em ambientes empreendedores” – Divisão: Estratégia 
em Organizações. 
 

 Membro associado do CEFAGE – Centro de Estudos e Formação Avançada em Gestão e Economia 
– Universidade do Algarve. 
 

 Membro integrado – TRIE / ISMAT – Transdisciplinary Research Center. 
 

Sandra Patrícia Araújo Bento 

 Erasmus + Internacional project – Finland, North Macedonia, Portugal, Turquey & Check Republic 
“Integrating digital Learning Tools” 

Vanessa Vasconcelos Scazziota 
 

 Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Administração (ANPAD) – BRASIL. 
 

 Líder do Tema 06 – “Formulação estratégica em ambientes empreendedores” – Divisão: Estratégia 
em Organizações. 

 

12. Candidaturas em curso e em preparação 
 

Maria Lígia Jardim do Nascimento  
 

 Co-autora da candidatura à 1º Edição do “Prémio para a Melhor Prática Pedagógica Inovadora – 
Ensino Lusófona”, do Programa FAZER + (programa de apoio à Ciência e Inovação), com o Change 
Up Project, ISMAT, 2020. 
 

 Co-autora da candidatura, galardoada com o 2º lugar a nível nacional, à 3º Edição do “Prémio para 
a Melhor Prática Pedagógica Inovadora – Ensino Lusófona”, do Programa FAZER + (programa de 
apoio à Ciência e Inovação), com o Change Up Project (atualizado), ISMAT, 2022. 
 

 Co-autora da candidatura à 4º Edição do “Prémio para a Melhor Prática Pedagógica Inovadora – 
Ensino Lusófona”, do Programa FAZER + (programa de apoio à Ciência e Inovação), com o Change 
Up Project & EGPA (atualizado), ISMAT, 2023. 
 

 Co-autora da candidatura ao concurso Excelência na Investigação, do Programa FAZER + com o 
projeto Mindfocus – Uma investigação-ação em empresas portuguesas, orientada para o foco, 
inteligência emocional, produtividade e bem-estar no trabalho, ISLA Santarém, 2023. 



 

 
 
 
Sandra Patrícia Araújo Bento 

 2023- Projecto de investigação candidato ao Concurso FAZER+ ISLA SANTAREM, em 2023, 
denominado “Mindfocus – Uma investigação-ação em empresas portuguesas, orientada para o 
foco, inteligência emocional, produtividade e bem-estar no trabalho” 
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